Отчет по работе со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися учителей математики
Ещё древние мудрецы говорили: «Увидеть и понять проблему – наполовину решить её, если же не видишь проблему, это значит, что она в тебе самом». Актуальная проблема  – «не потерять», «не упустить» учащихся с низкими учебными возможностями. 

Учителя нашего МО обсуждают вопросы работы со слабыми учащимися и обмениваются опытом.

Учителя обозначили основные причины, которые приводят к неусвоению материала:

· низкий уровень знаний, как следствие этого низкий уровень интеллектуального развития 

· отсутствие познавательного интереса 

· не сформированы элементарные организационные навыки 

· учащиеся требуют индивидуального подхода с психологической и педагогической (в плане обучения) точки зрения 

· нет опоры на родителей как союзников учителя - предметника 

· дети, в основном, из асоциальных семей 

· отсутствие адекватной самооценки со стороны учащихся 

· частые пропуски уроков без уважительной причины, что приводит к отсутствию системы в знаниях и как следствие этого - низкий уровень интеллекта

Чтобы предотвратить неуспеваемость, надо своевременно выявлять образовавшиеся пробелы в знаниях, умениях и навыках учащихся и организовать своевременную ликвидацию этих пробелов.

Нужно установить правильность и разумность способов учебной работы, применяемых учащимися, и при необходимости корректировать эти способы. Нужно систематически обучать учащихся общеучебным умениям и навыкам.

Нужно так организовать учебный процесс, жизнь учащихся в школе и в классе, чтобы вызвать и развить у учащихся внутреннюю мотивацию учебной деятельности, стойкий познавательный интерес к учению.

Для работы с такими учащимися мы прорабатывали различные варианты работы.
- Для закрепления необходимо более длительное время и больший объем решаемых задач.

- Учитель для себя и для ученика должен сформулировать минимум знаний и навыков, который должен усвоить ученик.

Возникает вопрос :Как повысить работоспособность? 

· Разнообразить виды деятельности. 

· Всегда надо помнить о соблюдении принципа необходимости и достаточности. 

Виды работ со слабоуспевающими учениками 

· Карточки для индивидуальной работы. 

· Задания с выбором ответа. 

· Деформированные задания. 

· “Разрезные” теоремы. 

· Карточки - тренажеры. 

· Творческие задания. 

· “карточки-информаторы”, 

· “карточки-с образцами решения”,

· “карточки-конспекты”.

В своей работе учителя используют дифференцированный подход. 

Дифференцированный подход к обучению предусматривает использование соответствующих дидактических материалов: 

· специальных обучающих таблиц, плакатов и схем для самоконтроля; 

· карточек – заданий, определяющих условие предлагаемого задания, 

· карточек с текстами получаемой информации, сопровождаемой необходимыми разъяснениями, чертежами; 

· карточек, в которых показаны образцы того, как следует вести решения; 

· карточек-инструкций, в которых даются указания к выполнению заданий.

Как же наиболее рационально организовывать дифференцируемую работу учащихся на уроках и при выполнении домашних заданий?  

Были  предложены следующие рекомендации по рациональному применению дифференциального подхода. 

· Трёхвариантные задания по степени трудности – облегчённый, средний и повышенный (выбор варианта предоставляется учащемуся). 

· Общее для всей группы задание с предложением системы дополнительных заданий все возрастающей степени трудности. 

· Индивидуальные дифференцированные задания. 

· Групповые дифференцированные задания с учётом различной подготовки учащихся (вариант определяет учитель). 

· Равноценные двухвариантные задания по рядам с предложением к каждому варианту системы дополнительных заданий все возрастающей сложности. 

· Общие практические задания с указанием минимального количества задач и примеров для обязательного выполнения. 

· Индивидуальные групповые задания различной степени трудности по уже решенным задачам и примерам. 

· Индивидуально-групповые задания, предлагаемые в виде запрограммированных карточек. 

